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SK Rektor Nomor: NJ-T06/0420/SK/03.2023

Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan

Pertama

Kedua

Ketiga

YAYASAN NURUL [ADID PAITON

UNIVERSITAS NURUL JADID Prabating
PROBOLINGGO JAWA TIMUR

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS HURUL JADID
PAITON PROBOLINGGO
Homor : HJ-TO&/0420/5K/03-2023

TEHTANG

PEDOMAN PELAKSANAAN GUGUS KENDALI MUTU
DAN GUGUS JAMINAN MUTU
UNIVERSITAS HURUL JADID PAITON PROBOLINGGD

Redtor Universitas Nune fadid Pafton Probolinggo

ca. Bahwa dalam rangka mewwjudkan good governance undversity (GGU)  dan

mengombangkan sisbem penjaminan mutu intemal (SPMI) Universitas Bunad Jadid,
dipandang perlu menetapkan Pedoman Pelaksanaan Gugus Kendall Mutu dan Gugus
Jaminan Mutu Undversitas Nunl Jadid;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana tersebut pada hurul a, dipandang
perlu ditetapkan dengan Keputusan Rektor Universitas Nurul Jadid;

1. Undang-LUndang R, Momeor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;

2. Undarg-Undang RI Nomor 12 tabun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

3, Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggl Republik Indonesia Homer
44 Tahun 2015 Tentang Standar Masional Pendidikan Tinggl

4, Peraturan Pemerintah Momor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan
Tinggl dan Penpelolaan Perguruan Tinggl;

5. Surat Meputudan Ketua Yayasan Nurul Jadid tentang Statuta Unbvrrsitas Nurol Jadid

: Surat Permohonan dari Lembaga Pengawasan dan Penjaminan Mutu nomor @ M-

T4 /0T (037 LPPM/AL1 /03,2023, tentang permohonan Surat Keputusan

MEMUTUSKAN

: KEPUTUSAN REKTOR UMIVERSITAS NURUL JADID TENTANG PEDOMAN PELAKIAMAAN

GUGUS KENDALI MUTU DAN GUGUS JAMINAM MUTU UNIVERSITAS NURUL JADID
PAITON PROBOLINGGO

: Memberlakukan Pedoman Pelaksanzan Gugus Kendali Mutu dan Gugus Jaminan Mutu

Universitas NMurul Jadid Paiton Probolinggo sebagaimana terlampir sebagal bagian
tak terpisahkan dari surat keputusan ini;

Segala pedoman dan/atau aturan serupa yang bertentangan dengan Surat Keputusan
Ini dirvratakan tidak bertaku (agl;

: Surat Weputusan ini berlaky sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan apabila

ternyata di kemudian hari terdapat kekeliruan dalam penetapan ini, maka akan
dibetuikan kembali sebagatmana mestinya.

Ditetapkan i Palton
Pada Tanggal - 30 Maret 2033

Tembasan disampatkan kepada Yth, ¢
Ketua Yayasan Nund Jadid;
. Wakil Redror 1, 1, 0 dan IV Universitas Munul Jadid;

. Hepala Lembaga di lingkungan Universitas Nurul Jadid;

1.
l
3. Direktur Pascasarjana dan Dekan Faluitas Universitas Nurul Jadid;
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Pemahaman tentang peran, tugas dan fungsi serta posisi
1 organisatoris GKM & GJM

Pedoman GKM dan GJM dalam melakukan kegiatan
dan penyusunan program pengembangan aktivitas
2 penjaminan mutu akademik di UPPS dan Progran Studi.

Pemahaman bagi UPPS dan Program Studi, agar
3 terbangun sinergi kinerja antara GKM dan GJM




Struktur Organisasi

Rektor Universitas Nurul Jadid

Penjaminan Mutu Universitas Nurul Jadid !
e —————————— - Lembags Pengawasan dan Penjaminan Mutu (LPPM)
Penjaminan Mutu Tingkat Universitas: | v
dilaksanakan oleh Pimpinan UNUJA : skl
|
dibantu oleh LPPM | v \ v
I kepala Bidang Penjaminan Muiu o+ kepala Bidlang Pengawasan =Ty kepala Bidang Penjaminan Mutu
: Internal Internal Eksternal
| W \ v
Penjaminan Mutu Tingkat UPPS: : STAR e aran
|
» Dilaksanakan oleh Dekan/Direktur. |
e Membentuk Gugus Kendali Mutu (GKM) bersifat + CogKesdaiMam |
. . . - o - (GKM) - v
fungsional/ad hoc yang diangkat dan ditetapkan ‘ :
oleh Dekan/Direktur. e E
i | v i
. . . . Anggota Anggota I
Penjaminan Mutu Tingkat Program Studi: '
e Dilaksanakan oleh Ketua Program Studi oo
e Membentuk Gugus Jaminan Mutu (GJM) bersifat v
fungsional/ad hoc yang diangkat dan ditetapkan S
i ¥

oleh Dekan/Direktur.

Anggola Anggota
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Kendali Mutu
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Pelaksanaan GKM

Koordinasi GKM

@ Waktu rapat rutin ditentukan bersama dan
disetujui oleh Ketua GKM.

GKM

Unit independen penjaminan mutu di tingkat UPPS

dan bertanggung jawab kepada Dekan/Direktur

.

\

J

Anggota GKM I Setiap anggota

Terdiri dari ketua dan dibantu oleh anggota yang ,@_ Harus aktif terlibat dan mengemukakan
g s L &
mewakili masing-masing program studi. R pendapatnya.

Ketua GKM

Dipilih oleh Dekan/Direktur

Ketua GKM

Berhak memiliki hak akses sistem informasi

(($

akademik kepegawaian, keuangan, dan umum.




v Tugas GKM

Merencanakan dan melaksanakan sistem penjaminan
mutu akademik secara keseluruhan di tingkat UPPS
Memberikan pertimbangan kepada Dekan/Direktur
untuk pengajuan peningkatan peringkat akreditasi
Program Studi.

Memonitor pelaksanaan sistem penjaminan mutu
akademik, melakukan audit, dan evaluasi pelaksanaan
sistem penjaminan mutu akademik.

Menyusun Laporan Evaluasi Diri UPPS berdasar
Laporan Evaluasi Diri Program Studi.

Dst..

LR

e o - [ T T.
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@ Fungsi GKM

]
=
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e Melaksanakan koordinasi dengan LPPM.

e Melaksanakan koordinasi, monitor, dan evaluasi
terhadap pelaksanaan tugas yang dilaksanakan oleh
GJM.

Melaksanakan koordinasi, monitor, dan evaluasi
terhadap pelaksanaan akademik di lingkup Unit
Pengelola Program Stud..

Bertanggung Jawab dalam pelaksanaan tugas GKM

dan melaporkannya kepada Dekan/Direktur & LPPM.
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gg Ruang Lingkup  pelaksanaar

IT PLAN- RENEWAL

Evaluasi GKM - 132018

NURUL JADID

Pemahaman dan Implementasi
Visi dan Misi Unit Pengelola v

Program Studi.

\ UNIVERSITAS
/ NURUL JADID
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Tata Pamong, Tata Kelola, dan Sumber Daya Manusia.

Kerja Sama.

Mahasiswa. Keuangan, Sarana dan

Prasarana.
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Jaminan Mutu
(GJM)




Pelaksanaan GJM

- ..
Koordinasi GJM
GIM .
% Waktu rapat rutin ditentukan bersama
. dan disetujui oleh Ketua GIM

.

Unit independen yang menangani pengendalian
mutu di tingkat program studi

\
Setiap anggota

Harus aktif terlibat dan mengemukakan

pendapatnya.

Ketua GIM

Berhak memiliki hak akses sistem informasi

J

Anggota GJM |

Wiy

Terdiri dari ketua dan dibantu oleh anggota
| RN

dari unsur dosen yang homebase di R
program studi terkait. ‘

KetuaGIM \

akademik kepegawaian, keuangan, dan umum.

@

Dipilih oleh Ketua Program Studi atas persetujuan
Dekan/Direktur.




v Tugas GIM

Membantu Ketua Program Studi dalam mewujudkan

kelancaran kegiatan akademik.

Memonitor dan membahas proses belajar mengajar
yang sedang berlangsung serta mengevaluasi
pembelajaran pada akhir semester.

Membuat l|aporan pelaksanaan belajar mengajar
kepada Ketua Program Stud..

Menyusun laporan evaluasi pembelajaran program
studi setiap semester.

Dst..
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@ Fungsi GIM
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e Melaksanakan koordinasi dengan GKM dan LPPM.

e Melaksanakan koordinasi, monitor, dan evaluasi
terhadap pelaksanaan evaluasi akademik di tingkat
program studi.

e Bertanggung jawab dalam pelaksanaan tugas GJM

dan melaporkannya kepada Ketua Program Studi,
Dekan/Direktur, GKM, dan LPPM




(=) Ruang Lingkup Kegiatan GJM

Pendidikan Penelitian

N

Pengabdian

Luaran & Capaian Tridharma




Gugus Kendali Mutu (GKM)

Waktu Evaluasi
e Melakukan evaluasi akademik di lingkup UPPS sesuai
dengan ruang lingkupnya, setiap satu tahun sebanyak
satu kali evaluasi.

Waktu Pelaporan Evaluasi
e Evaluasi GKM dilaporkan setiap satu tahun.
e Waktu pelaporan kegiatan GKM kepada LPPM maksimal 2
minggu setelah kegiatan KRS di semester berikutnya.

Mekanisme dan Pelaporan

Gugus Jaminan Mutu (GJM)

Waktu Evaluasi

e Melakukan evaluasi akademik di tingkat program studi
setiap satu semester satu kali untuk bidang pendidikan.

e Setiap satu tahun satu kali untuk bidang penelitian,
pengabdian kepada masyarakat, dan luaran capaian
tridharma bersama dengan evaluasi bidang pendidikan di
semester genap.

Waktu Pelaporan Evaluasi
e Evaluasi GJM di bidang pendidikan dilaporkan setiap
semester.
e Waktu pelaporan kegiatan GJM kepada LPPM melalui GKM
maksimal 2 minggu setelah kegiatan KRS di semester
berikutnya.



Sistematika
Laporan GKM

Sistematika

i. Sampul Depan

ii. Halaman Pengesahan
iii. Kata Pengantar

iv. Daftar Isi

v. Rangkuman Eksekutif

BAB I PENDAHULUAN
1.1. Visi dan Misi UNUJA
1.2. Visi dan Misi Unit Pengelola Program
Studi
1.3. Profil Unit Pengelola Program Studi
1.4. Latar Belakang
1.5. Dasar Pelaksanaan Evaluasi
1.6. Tujuan Evaluasi
1.7. Ruang Lingkup
1.8. Waktu Pelaksanaan Evaluasi

BAE II HASIL EVALUASI
2.1. Visi , Misi, Tujuan, dan Strategi
2.2, Tata Pamong, Tata Kelola, dan Kerja
Sama
2.3. Mahasiswa
2.4, Sumber Daya Manusia
2.5. Keuangan, Sarana, dan Prasarana

BAE III CAPAIAN DAN RENCANA TINDAK
LANJUT

3.1. Capaian Kinerja

3.2. Strategi Pengembangan

3.3. Rencana Tindak Lanjut

BAB IV PENUTUP
4.1. Simpulan
4.2, Rekomendasi

LAMPIRAN

i. Sampul Depan

ii. Halaman Pengesahan
iii. Kata Pengantar

iv. Daftar Isi

v. Rangkuman Eksekutif

BAE [ PENDAHULUAN

1.1. Visi dan Misi UNUJA

1.2, Visi dan Misi Unit Pengelola Program
Studi

1.3. Visi Keilmuan (Scientific Vision) dan Misi
Program Studi

1.4. Profil Program Studi

1.5. Latar Belakang

1.6. Dasar Pelaksanaan Evaluasi

1.7. Tujuan Evaluasi

1.8. Ruang Lingkup

1.9. Waktu Pelaksanaan Evaluasi

BAB Il HASIL EVALUASI

2.1. Pendidikan

2.2. Penelitian

2.3. Pengabdian Kepada Masyarakat
2.4, Luaran dan Capaian Tridharma

BAE III CAPAIAN DAN RENCANA TINDAK

LANJUT

3.1. Capaian Kinerja

3.2. Strategi Pengembangan
3.3. Rencana Tindak Lanjut

BAE IV PENUTUP

4.1. Simpulan
4.2. Rekomendasi

LAMPIRAN




SOP

Monev Implementasi SPMI
di lingkup UPPS & Prodi Universitas Nurul Jadid

Pelaksana Mutu Bakn
No. Aktivitas
LPPM GHM G M Waktu Output
a. GEM membuat surat
pemberitahuan : :
kegiatan evaluasi Mulas Mula : _
Le 3 han SPK : Surat
pada LPPM :
1 sebelum Pemberitah
. GJM membuat surat e
. egiatan uan
pemberitahuan e :
kegiatan evaluasi ok o
kepada LPPM melahu
SPR SPHE
GEM
LPPM mengirimkan
surat pembernitahuan
pelaksanaan monitor SPM: Surat
dan evaluasi kepada 1 han Pemberitah
2 Dekan/Direktur SPM setelah uan
|GEM) dan/atau SPK Monitor
Ketua Program Studi masuk dan
{GJM| denpan disertai Evaluasi
batas akhir kegiatan
monitor dan evaluasi




SOP

Monev Implementasi SPMI
di lingkup UPPS & Prodi Universitas Nurul Jadid

GEM dan GJM Kegiatan
3 melakzanakan evaluasi
kegiatan evaluasi di sesuai Surat
) lingkup masing Tugas
mMasing |2 Minggu)|
LK :
Laporan
¥ Kepiatan
v (KAK,
LE & LM daftar
GEKM dan GJM LK & LM hadir,
4 membuat laporan 1 minggu foto
kegiatan evaluasi dan setelah kegiatan,
) laporan hasil monitor kegiatan keuangan)|
dan evaluasi
LM :
Laporan
Monitor
dan
Evaluasi




SOP

Monev Implementasi SPMI
di lingkup UPPS & Prodi Universitas Nurul Jadid

a. GEM melaporkan
hasil evaluasi
kepada LPPM
B b. GJM melaporkan 1 minggu
hasil evaluasi zetelah
] kepada LPFM kegiatan
melala GEM
LPPM mengevaluasi l
dan menganalisis
laporan hasil monev 1 minggu RRTL :
& GEM dan GJM Al setelah Rekomenda
sebagai dasar untuk hasil s1 Rencana
) memberikan i evaluasi Tindak
Rekomendasi terkumpul | Lanjut
Rencana Tindak -
Lanjut (RRTL) Selesai







